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LOVE
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Beroepsstandaard: 
gezamenlijk vuur



Een sterk verhaal - bouw totems Totems … in de wereld

Totems … in organisaties Samenwerken…



Nieuwe totems bouwen

@orgcultuur 

Sterk verhaal, pak je positie - dr. Danielle Braun 

De wetten van de apenrots  

Play the game…



Play the game…

Biologie: survival of the fittest

Antropologie: ranking Antropologie: ranking



Ons oude oerbrein Ranking: ervaar je in contact met anderen

We all now…. blank of donker 
homo of hetero 
arm of rijk 
gespierd of fragiel 
oud of jong 
man of vrouw 
academisch of mbo 
amsterdam of zierikzee 
arts of elektricien 
getrouwd of gescheiden 
extrovert of introvert

Verschillende pikordes: Mindell
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Ranking

Score jezelf per item 
1, 2 of 3 statuspunten

1 is laag

2 vrij normaal

3 dit item geeft je hogere ranking

Ranking
Er zijn verschillende items waarop je statuspunten kunt scoren. Je ‘hebt’ niet een plek in de rangorde, 

deze ontstaat altijd in interactie en zal per groep verschillen. Je plek in de informele groepshiërarchie is 

een optelsom van alle statuspunten op de afzonderlijke kenmerken. Ranking is dus altijd relatief en kan 

per groep verschillen. 

Vergelijk jezelf met de andere mensen in een groep. Welke status-punten geef je jezelf op de 

verschillende items. De punten verdeling is als volgt: 1 is laag, 2 betekent dat het item vrij normaal en 

neutraal is in de groep en bij 3 geeft dat item je overwicht en aanzien in de groep.

 ITEM Groep 1
Status punten:
1, 2 of 3

Groep 2
Status punten:
1, 2 of 3

Groep 3
Status punten:
1, 2 of 3

1. Afkomst (etniciteit, nationaliteit, huidskleur)

2. Gender (m/v)

3. Seksuele voorkeur 

4. Leeftijd (oud, jong)

5. Authenticiteit (contact met je persoonlijke 
drijfveren en doelen,  
contact met een God / het universum / 
het hogere / voorouders)

6. Gezondheid (mentaal, lichamelijk)

7. Economische positie (arm/rijk, 
bezittingen)

8. Opleiding (niveau, richting)

9. Sociale status in de specifieke groep 
(boven, midden, onderklasse, adel, elite)

10 Psychologisch goed voelen 
(zelfvertrouwen, positief)

11. Taalbeheersing (accentloos de taal van 
de groep spreken, vakjargon van die 
groep beheersen)

12 Magische macht (bezit van kennis of 
vaardigheden die anderen niet hebben)

13 Senioriteit (kort/lang bij de organisatie,  
in het vak)

TOTAAL = =

 Oefening MINI-EVENT 1

Ranking:  
de voorspelling van  Arnold Mindell

check-incheck-in

Herkende je de items van Mindell, waarop scoorde je 
hoog of laag? 

Herken je op je werkplek hoge- en lage ranking? 
Waar zit jij meestal?

Rankings Bingo -  
Nederlandse mainstream context

Moedertaal 
Nederlands Slank Witte huidskleur

Christelijke / 
Atheïstische 
opvoeding

Man Hetero Standaard 
Accent (ABN) Lang (lengte)

Fysiek
Gezond

Geboren in 
Nederland

Mainstream 
politieke 
voorkeur

Werkend

HBO / WO Financieel 
Gezond Geen strafblad Aantrekkelijk

Mentaal gezond Volwassen Geen handicap Psychologisch 
zelfvertrouwen



check-incheck-in

Sterk verhaal,  
pak je positie. 
Wat neem je mee?

POWER  

I See You Aandacht is het nieuwe goud



Aandacht is het nieuwe goud
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Boeken,	blogs,	gratis	
mini	e-book

Filmpjes,	posters,	
ansichtkaarten

Trainingen	en	
leergangen

avorganisatiecultuur.nl


