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Schoolsysteem Syrië

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

  

Basis educatie, 9 jaar 

General Secundary 
Ecucation (High School),  

3 jaar  

University, Bachelor, 4 – 6 
jaar  (Technical) 

intermediate 
institute, 2 

jaar  

Master, 2 jaar  

Certificate 
of Associate 
Degree, 2 

jaar  

Technical/vocational 
Secondary Education,  

3 jaar 



Schoolsysteem Eritrea
	

	

Primary/Elementary  school, 5 jaar 

Basic Secundary school, 3 jaar 

Secundary Education tm 
11e grade, 3 jaar 

12e grade , centraal 
examenkamp SAWA 

TVET, 2-3 jaar technische 
beroepsopleiding 

University, Bachelor, 4 – 6 
jaar  

Master, 2 jaar  

Militairy Services  



Invloed op studiemogelijkheden en studiekeuze

• veiligheid/oorlog

• financiën

• rating (resultaat van studie)

• ras/afkomst

• man/vrouw

• Regime

• Religie



Studievaardigheden

“Het onderwijs in Syrie is 50 jaar terug in de tijd in vergelijking met Nederland”
Salam, Syrische studente BBL opleiding onderwijsassistente

“Ik moest de koran uit mijn hoofd leren op de

lagere school” Shero, Somalische vluchteling

Nederlandse studievaardigheden

- samenwerken, projectgroepjes

- presentaties geven

- zelfreflectie

- informatie opzoeken 

- verbanden leggen

- IT vaardigheden



Diploma’s

- Voor waardering van een diploma moet dit 

soms vertaald worden door een beëdigd 

vertaler (als cliënt verblijfsvergunning heeft gekregen voor 1 januari 2015)

-Indicatie onderwijsniveau

- Nuffic: informatie over de opbouw en termen 
van onderwijs in diverse landenpbouw en termen van 

onderwijs in diverse landen 



Wat houdt het werk in?



Meer banen tegelijk





لروحأساسيشيءالتواضع

Bescheidenheid is het kenmerk van een zuivere ziel



Cultuurverschillen op de werkvloer binnen Europese landen

Low context

Directe negatieve feedback

Gelijkwaardig

Concensus, “polderen”

Vertrouwen via taak

Confrontatie kan

Strakke planning

Principes eerst



Low context

Directe negatieve feedback

Gelijkwaardig

Concensus, “polderen”

Vertrouwen via taak

Confrontatie kan

Strakke planning

High context

Indirecte negatieve feedback

Hierarchisch

Top-down

Vertrouwen via relatie

Confrontatie vermijdend

Flexibele planning



Militairy Services in Eritrea

• is onbekend

• Droombaan is niet aan de orde

• vaak geen salaris

• voor vrouwen: trouwen en/of kinderen krijgen 
geeft vrijstelling voor de militairy service

• familie in buitenland is belangrijk voor sturen van 
geld

• gezinsituatie ontwricht: vaders zijn vaak zeer lang 
van  huis



Eritrea: grote machtsafstand tussen 

verschillende functies

Werknemers doen wat hen wordt 

opgedragen, de overheid kun je niet 

vertrouwen. 

Je wordt geholpen door familie, 

vrienden en buren. Het groepsbelang 

staat voorop. 



Durven vragen





Vragen?


