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De professional Centraal!

Bijdragen aan duurzame sociale werkgelegenheid
voor mensen met een kwetsbare arbeidsmarktpositie

Martin Verduyn, 15 november 2017

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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“Succesvol verkopen in
het sociale domein”
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Go g Ie verkopen , Q

Alle Afbeeldingen Shopping Video's Maps Meer Instellingen Tools

Ongeveer 28.800.000 resultaten (0,41 seconden)

Go gle succesvol verkopen !; Q,

Alle Afbeeldingen Shopping Nieuws Video's Meer Instellingen Tools

Ongeveer 630.000 resultaten (0,25 seconden)

GO gle succesvol verkopen in het sociale domein !,f Q,

Alle Afbeeldingen Nieuws Shopping Maps Meer Instellingen Tools

Ongeveer 146.000 resultaten (0,42 seconden)
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boeken over verkopen i, Q
oogle

Alle Shopping Afbeeldingen Nieuws Video's Meer Instellingen Tools

Ongeveer 9.280.000 resultaten (0,44 seconden)

GO gle boeken over succesvol verkopen .!J Q,

Alle Shopping Afbeeldingen Nieuws Video's Meer Instellingen Tools
Ongeveer 1.100.000 resultaten (0,45 seconden)

GD gle boeken over succesvol verkopen in het sociale domein .!; Q,

Alle Afbeeldingen Shopping Niguws Video's Meer Instellingen Tools

Ongeveer 2.960.000 resultaten (0,51 seconden)

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Wat leren al deze
boeken je?

Verschil tussen
p B9 . verkopen en verkopen
>, _. binnen sociale domein?

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Opdracht groep 1

Verschil?

Verkoop auto
- Verkoop detachering

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Opdracht groep 2

Overeenkomst?

Verkoop auto
Verkoop detachering
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D e p rOfeSS i O n al Ce ntraal ! Verduyn Interim, Training & Advies

Stelling 1:

Er i1s geen verschil in (succesvol)
verkopen binnen en buiten het
soclale domein
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Voorwaarden: Pijn

Vertrouwen

Fasering: Onderzoek
Diagnose
Medici]n
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Voorwaarden: Zijn er meer?

Fasering: Kun je verfiinen?
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Voorwaarden: Situationeel!

NB: Recept en medicijn zijn afhankelijk van
kwaal en patiént

Fasering: Kun je verfijnen?

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Opdracht groep 1/2

¥ Ontwikkel een casus
met strategie van
"Pijn & Vertrouwen”

Presenteer

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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- Opdracht groep 3/4

- Ontwikkel een casus
met fasering ODM

Presenteer

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Stelling 2:

Er i1s geen verschil in (succesvol)
verkopen binnen en buiten het
soclale domein

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Verandering, vernieuwing, verbetering...
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“Verkopen heeft
uiteindelijk alles te
maken met een
goed verhaal,
zelfvertrouwen,
doorzetten en
vooral kunnen
overtuigen...”

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Opdracht groep 1

Wat ging er goed?

Wat Is de moraal van het
verhaal?

Presenteer

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Opdracht groep 2

Wat ging er niet goed?

Wat Is de moraal van het
verhaal?

Presenteer

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Drivers paradigma shift:

 Demografische ontwikkelingen
(vergrijzing / ontgroening)

 Bedrijfseconomisch
(lonen / kostpri|s)

 Macro-economisch
(systeem onbetaalbaar)

 Breed maatschappelijk besef van noodzaak
(segregatie / inclusie)

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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* Deze medewerker verdient echt een kans...
* U wilt toch ook maatschappelijk verantwoord ondernemen?
* Bent u niet verplicht i.h.k.v. SROI?

* Geld verdienen aan gehandicapten is prima... Het zorgt voor
duurzaamheid

 Samen een businesscase bouwen die ruimte biedt voor
duurzame inzetbaarheid van medewerkers uit de doelgroep

* Ondersteuning bieden door trainingen voor werkgevers

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Schrijf u in voor de Masterclass
‘Werkgeversbenadering volgens
het nieuwe denken’

Programmaraad

07.11.2017

De uitdaging van dit moment is om mensen met een
arbeidsbeperking duurzaam te plaatsen bij reguliere
werkgevers. Wat is daar voor nodig? Welke
randvoorwaarden moeten ingevuld worden, hoe gaat

u dit als professional organiseren en hoe maakt u .

l®&cus

Netwerk van bedrijven,

“keten”? In vijf unieke en inspirerende bijeenkomsten van de masterclass gemeanten en sw-bedriven
‘Werkgeversbenadering volgens het nieuwe denken’ krijgt u antwoord op

daarbij de duurzame verbinding met partners in de L

deze en andere vragen. \ﬂ oo
L
Twee managers met veel kennis en praktijkervaring, Martin Verduyn en :-::,/ N
Theo van Kroonenburg, nemen u in vijf bijeenkomsten mee in onder C;cf ris
|

andere de volgende onderwerpen:

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Stelling 3:

Er i1s geen verschil in (succesvol)
verkopen binnen en buiten het
soclale domein

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Eindconclusie ;-)

Er i1s geen verschil in (succesvol)
verkopen binnen en buiten het
soclale domein

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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Later nog vragen?

06 - 27 14 91 81
Martinverduyn@gmail.com

Verandering, vernieuwing, verbetering...
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